
 
 
 
 
 

Génération à Venir 
Programme de formation des jeunes 

APPEL A CANDIDATURE 

 
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 15 février 2026 (15 HEURES)  
  

CONTEXTE 
L’action politique au Mali d’aujourd’hui, doit travailler dans l’atténuation ou de gestion 
des crises, qui passera nécessairement par plus de solidarité, de partage et de justice 
sociale. 

Pour cela, il est important que la jeunesse qui est l’avenir soit renforcée dans ses 
capacités lui permettant de jouer pleinement sa partition dans la conduite des 
destinées du pays.  

Le programme "Génération à venir" vise à engager les jeunes dans la réflexion sur les 
défis sociaux, politiques et économiques contemporains, tout en leur fournissant des 
outils pour contribuer activement à la promotion de la justice sociale par la 
construction de sociétés démocratiques et inclusives. Ce programme cherche à 
catalyser une participation active et réfléchie des jeunes, en leur offrant un cadre pour 
développer des compétences pratiques et théoriques en matière d'engagement 
politique et d'activisme social. 

OBJECTIFS 
Le programme « Génération à Venir » (GAV), destiné aux jeunes, a pour objectif de 
contribuer à l’émergence d’une nouvelle génération d’acteurs politiques, syndicaux et 
de la société civile, dotés d’une véritable conscience démocratique, et de favoriser un 
changement positif dans la vie sociale et politique malienne. Chaque année, GAV offre 
à une vingtaine de jeunes engagés dans la société malienne un cadre de renforcement 
des capacités et des compétences, propice à un dialogue participatif, contradictoire, 
constructif et non-violent. L’objectif est de les amener à prendre des responsabilités 
accrues au sein de leurs organisations d’origine, afin qu’ils puissent jouer un rôle actif 
dans le développement démocratique du pays. 
 
Le programme vise également à développer une qualification politique basée sur les 
valeurs démocratiques chez des jeunes engagé(e)s qui, à moyen et long terme, seront 
des acteurs clés de changement face aux défis sociopolitiques du Mali. Plus 
spécifiquement, il cherche à : 



- Inculquer les principes et valeurs de la justice sociale ; 
- Renforcer la prise de conscience des défis sociopolitiques contemporains et 

futurs ; 
- Engager les participants à assumer davantage de responsabilités et à prendre de 

manière autonome des actions concrètes d’ordre social et politique.. 
 

CIBLES ET PRE-REQUIS 
Les personnes intéressées doivent nécessairement remplir les conditions ci-dessous. 
Il ou elle doit : 

- être âgé(e) de plus de 18 ans et moins de 30 ans ; 
- être titulaire au moins d’un diplôme au-delà du baccalauréat ; 
- avoir l'esprit d'équipe puis faire preuve de responsabilité et de courtoisie ; 
- être disposé et disponible à prendre part à l'ensemble du programme ; 
- faire preuve d'un véritable engagement social et/ou politique au sein d’une 

organisation syndicale, d’une organisation de la société civile ou d’une 
communauté locale ; 

- montrer un intérêt pour la promotion des valeurs et principes de la social-
démocratie. 
 

FORMAT ET METHODES DU PROGRAMME 
Le programme « Génération A Venir » fait usage des formats suivants : 

- Ateliers / Séminaires ; 
- Team buildings / Afterworks ; 
- Visites / Travaux pratiques individuels et de groupe. 

 
Pour l’organisation de ces formats, le programme GAV s’appuie sur : 

- Sessions mensuelles ; 
- Discussions thématiques ; 
- Échanges communautaires et/ou institutionnels d’intérêt politique ou social 

public ; 
- Outils et pratiques modernes de pédagogie et de communication ; 
- Jeux de rôle / Simulations ; 
- Contrôle continu des acquis  

 

ADMINISTRATION, LOGISTIQUE ET ORGANISATION 
- Le programme est organisé principalement de mars à novembre.  
- Les frais (transport des participants aux différentes sessions, restauration, 

honoraires des formateurs.trice.s) du programme sont totalement pris en charge 
par la Friedrich-Ebert-Stiftung (FES). 

 

  



DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 15 février 2026 (15 HEURES). 
  

PROCEDURE DE CANDIDATURE   
  

Les personnes qui souhaitent participer au Programme « Génération A Venir » sont 
invitées à soumettre :  

• Un essai de 2 pages, écrit en français et argumenté sur la question suivante :  

« Justice sociale au Mali face aux défis qui limitent sa promotion : quelles 

solutions préconisez-vous ?». 

(Format : Times New Roman 12, espacement interligne simple, pas de colonnes, 

pas de tableaux). Attention au plagiat et interdit d’utiliser l’IA. 

• Une lettre de motivation (1 page) reflétant l’intérêt personnel pour la formation : 
en quoi pourriez-vous contribuer au programme ? En quoi les connaissances 
acquises pourraient-elles vous servir par la suite ?  

• La FES sélectionnera un nombre égal de femmes et d’hommes pour le 

programme.  

• Un CV détaillé de 2 pages maximum   

• Ces documents sont à envoyer au plus tard le 15 février 2026 (15 heures),  

• Le dossier peut être envoyé soit par courriel (à l’adresse info@fes-mali.org) ou 
peut être déposé au siège de la FES, (Veuillez mentionner en objet du mail ou sur 
l’enveloppe « Candidature Programme GAV 2026 »),  
  

• Notez que seules les candidatures sélectionnées seront ensuite convoquées pour 

un entretien. Inutile d’appeler le standard !  

  

NB : Les personnes sélectionnées au Programme « Génération A Venir » devront 

apporter les copies certifiées de leurs diplômes ou attestations/ équivalence.  

  
  
  
  

  
 


